
プロフェッショナル人材事業（内閣府事業）

副業・兼業活用による
デジタル人材確保セミナー

主催／福島県　　　　受託／福島県産業振興センター

　地域企業においては、デジタルを活用した生産性の向上や競争力の強化などが求められていますが、
デジタル人材を雇用することが困難になっていることから、
副業・兼業によりデジタル人材を確保する方策を学ぶセミナーを、
３回シリーズ、オンラインで開催します。
　特色ある副業・兼業の取組みをしている人材紹介会社からの提言です。

受講
無料

（福島県産業振興センター宛て）
 FAX：024-525-4096　 E-mail : projinzai@f-open.or.jp 申込日　令和５年　　  月　　  日

以下の記入欄にご記入の上、上記の FAX 番号またはＥ -mail アドレスまでお送りください。
事 業 所 名 TEL
事 業 所 住 所 FAX
参 加 者 氏 名 E-mail
参 加 希 望 回

（希望回を〇で囲む） 第１回（10 ／ 5） 第２回（11 ／ 1） 第３回（12 ／ 7）
※ ご記入いただいたメールアドレスに、毎月１日と１５日にセンターのメールマガジン（セミナーのご案内や補助金・助成金の公募

情報など）を配信いたします。 配信を希望されない方は、右の□にチェックをいれてください。 □
※ご記入いただいた情報は、当センターで実施する事業に使用させていただく場合がありますのでご了承ください。

第１回 デジタル人材活用による業務改善
　　～副業・兼業のすすめ～　パーソルキャリア（株）
令和５年 １０月５日（木）１３：３０～１４：４０　申込期限／９月２９日（金）

第２回 DX支援のプロが語る！失敗しないデジタル推進　（株）サーキュレーション
令和５年 １１月１日（水）１３：３０～１４：４０　申込期限／１０月２６日（木）

第３回 副業・兼業でふくしまの力に　（株）クノウ
令和５年 １２月７日（木）１３：３０～１４：４０　申込期限／１２月１日（金）

セミナーの日程

●参加申込書（下記）をＦＡＸまたはメールで送付してください。
　メールでの申込は、参加申込書の項目を記入の上、お送りください。※「Ｅ-mail」は必ずご記入ください。
●セミナー参加に必要なＵＲＬやパスワードを「Ｅ-mail」のアドレスにメールでお送りします。
●参加申込は、申込書の参加希望回を丸で囲んでください。各回それぞれに申し込むことができます（複数申込可）。
●オンラインセミナーは、Ｚｏｏｍウェビナーを使用します。

セミナーの申込方法

プロ人材 副業・兼業活用オンラインセミナー参加申込書

★副業・兼業に関心のある企業の皆様
★DX人材やIT人材を活用したい企業の皆様
★金融機関　★県内市町村　★関係機関

対象者 各回３０名程度定　員



副業・兼業活用によるデジタル人材確保セミナー

セミナーの内容

 福島県プロフェッショナル人材戦略拠点（公益財団法人福島県産業振興センター）
電話 : ０２４-５２５-４０９１   FAX : ０２４-５２５-４０９６
URL: https://www.utsukushima.net/   E-mail: projinzai@f-open.or.jp

お問い合わせ先

第１回 デジタル人材活用による業務改善
 　　～副業・兼業のすすめ～　パーソルキャリア（株）
 令和５年 １０月５日（木）１３：３０～１４：４０
● デジタル化に取り組みたいが社内だけでは解決できない。
● デジタル人材を雇用したいが採用が難しい。
● ハイスキルを持つ副業・兼業人材のノウハウを取り入れたい。
  こんな課題を持つ企業の皆様に、パーソルキャリア㈱地域活性支援室長 茂手木 誠氏が副業・兼業による
 デジタル人材の活用方法を紹介します！
  デジタル人材とは？ デジタル人材の数と需給・給与は？ 副業・兼業はどこまで浸透？ などの疑問に答え、
 副業・兼業によるデジタル人材の具体的な活用事例を紹介します！
 大手人材会社だから見える「デジタル人材と副業・兼業の今」に注目！

第２回 DX支援のプロが語る！失敗しないデジタル推進　（株）サーキュレーション
 令和５年 １１月１日（水）１３：３０～１４：４０
地方企業のデジタル推進を外部から成功に導くエキスパート小田川 潤氏 が登壇！
小田川氏は、地方中堅企業のDX推進に伴うICTサービスのセカンドオピニオンとして活躍。建築・土木、医療・
介護、運送業といった業務が属人化しやすく、DX化推進が急務となっている業界での支援経験が豊富なプロ
人材。事業会社の現状に精通したデジタル推進のスタンスが多数の企業から支持を得ています！
東北企業のデジタル経営課題改善について、（株）サーキュレーション東北支社長 横谷尚祈氏とともに質疑形
式でコツを分かりやすくお伝えします！

第３回 副業・兼業でふくしまの力に　（株）クノウ
 令和５年 １２月７日（木）１３：３０～１４：４０
福島県の「副業人材マッチングサイト」を運営する久能雄三氏が、
副業人材を活用した新しい課題解決方法を提案！
事業者が抱える課題を首都圏等の副業人材により解決する事業を令和２年度から実施。本年７月末で、
延べ２,１６９名の副業人材がエントリーし、計3９７件の課題を解決！

「副業人材マッチングサイト」の3つのポイント
① 課題を解決したい事業者と、副業したい人材双方からエントリーを受付
② 求人掲載料やマッチング成立手数料なし
③  エントリーした副業人材全員と面談、事業者にあった人材を紹介し、一貫した伴走型の支援を実施
  これまでの実績から、副業・兼業によるDX人材活用の事例や、活用に際してのポイントなどについて紹介
 します！


